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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ДУМЫ ГОРОДА  РАДУЖНЫЙ

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12 апреля  2016 года                                                                                     № 16  
О внесении изменений в постановление председателя Думы города от 13.11.2015 № 14 «О положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих,  по отношению к которым председатель Думы города исполняет полномочия представителя нанимателя (работодателя) и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», принимая во внимание Постановление Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23 мая 2011 года № 79 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и урегулированию конфликта интересов»:

1. Внести в постановление председателя Думы города от 13.11.2015 № 14 «О положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих,  по отношению к которым председатель Думы города исполняет полномочия представителя нанимателя (работодателя) и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1) подпункт 1.2 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«1.2. Порядок регистрации обращений граждан, замещавших в Думе города Радужный должность муниципальной службы, включенную в перечень  должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, установленный нормативным правовым актом председателя Думы города Радужный, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в Думе города Радужный, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.»;

2) приложение № 2 изложить в следующей редакции:

«Приложение № 2 к постановлению 
председателя Думы города Радужный от  13 ноября 2015 года  № 14
Порядок регистрации обращений граждан, замещавших в Думе города Радужный должность муниципальной службы, включенную в перечень  должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, установленный нормативным правовым актом председателя Думы города Радужный, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в Думе города Радужный (далее также – Порядок)

1. Настоящим Порядком определяются требования к обращениям граждан, замещавших в Думе города Радужный должность муниципальной службы, включенную в перечень  должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, установленный нормативным правовым актом председателя Думы города Радужный, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в Думе города Радужный (далее также – обращение).

2. Обращение представляется в письменной форме в аппарат Думы города Радужный.

3. В обращении должны содержаться следующие сведения о гражданине:

а) фамилия, имя, отчество;

б) дата рождения;

в) адрес места жительства;

г) замещаемые должности в течение последних двух лет до увольнения с муниципальной службы;

д) наименование, местонахождение, характер деятельности организации, на замещение должности и (или) выполнение работ в которой (на оказание услуг которой) он просит дать согласие комиссии;

е) должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы;

ж) функции по муниципальному управлению в отношении организации;

з) вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по нему работ (услуг).

В случае отсутствия в обращении указанных сведений оно возвращается гражданину с предложением дополнить соответствующей информацией.

4. Если поступившее обращение соответствует требованиям, предусмотренным  подпунктами «а-з» пункта 3 настоящего Порядка, то аппарат Думы города Радужный направляет обращение для рассмотрения в соответствующую комиссию.

5. Секретарь комиссии в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения в комиссию представляет председателю комиссии:

- обращение;

- копию должностных инструкций муниципального служащего по последней должности муниципальной службы;

- копию положения об отделе (управлении, структурном подразделении) администрации города Радужный, в котором гражданин замещал должность муниципальной службы непосредственно перед увольнением;

- копию приказа о расторжении трудового договора, освобождении от должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы гражданина;

- иные документы, необходимые для рассмотрения обращения.».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Новости Радужного. Официальная среда» и разместить на официальном сайте Думы города Радужный.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата Думы города (Л.А. Жернакову).

Председатель Думы города                                                     Г.П. Борщёв
