Приложение 4

Сведения о наличии рабочих мест на предприятиях города прохождения учащимися производственной практики
(1 полугодие 2005-06 уч год)

	№ п/п
	Наименование специальности


	№ группы
	Мастер п/о
	Количество учащихся
	УМП «Горводоканал»
	ООО  «Росна»
	ООО ЛЮМ
	Промальптехнология
	УМП «Радужныйтеплосеть»
	СТО ЧП
	ООО «Лидер»
	Ладнефтеспецстрой
	Тунир
	ООО Жемчуг
	ЧП Гулиев
	РПЛ-8
	МДОУ
	ЧП Паршин
	ООО «Ина-нефтетранс»
	Интерком Сервис
	ООО Строймонтажплощадка
	Вестер Холдингз Оверсиз ЛТД
	ОАО «Варьеганэнергонефть»
	ОАО «Варьеганнефть»
	ОАО «ВНГ»
	ООО «Автотехцентр»
	ООО «СибирьСервис»
	ОАО «БЭПУС»
	ООО «УАиЭНП»
	ООО «Радстройинвест»
	ОАО «Негуснефть»
	ООО «Радоп»
	ОАО «Белозерный ГПК»
	ООО «Содружество Радужный-2»
	Ньюко-Велл-Сервис
	СТО «Радуга»

	1
	Слесарь по КИПиА
	23
	Ермолаева Н.Х.
	26
	1
	1
	1
	1
	3
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1
	2
	
	
	
	
	1
	5
	
	
	
	2
	1
	3
	

	2
	Оператор нефтяных и газовых скважин
	25
	Таран Е.К.
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	3
	Слесарь по ремонту автомобилей
	31Б
	Цыганок Ю.Ю.
	23
	
	
	
	
	2
	4
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	1
	2
	
	
	3
	
	1
	
	
	4
	3

	4
	Повар, кондитер
	32
	Лобачева Н.Ю.
	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	3
	4
	
	
	
	
	
	1
	10
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Итого:
	101
	1
	1
	1
	1
	5
	4
	1
	1
	1
	3
	1
	3
	4
	
	1
	1
	
	6
	3
	34
	1
	1
	2
	1
	5
	3
	1
	1
	2
	1
	8
	3


Приложение 5

Сведения о наличии рабочих мест на предприятиях города прохождения учащимися производственной практики

(1 полугодие 2005-06 уч год)      

	№ п/п
	Наименование специальности


	№ группы
	Мастер п/о
	Количество учащихся
	ООО «БН»
	ООО «Аганнефтегазгеология»
	СМУ-3
	Промальптехнология
	ООО «ВНСС»
	ООО «ЗапсибТрубопроводСтрой»
	УМП «Радужныйтеплосеть»
	СТО ЧП
	ООО «Лидер»
	Ладнефтеспецстрой
	ВТК
	ООО АБК
	ЧП Кулиш
	ОАО «РГЭС»
	ОАО «Алмаз»
	ООО «Автотехцентр»
	ООО «Ина-нефтетранс»
	ООО «Транспарк»
	ОАО «База электропогружных установок»
	Вестер Холдингз Оверсиз ЛТД
	ОАО «Варьеганэнергонефть»
	ОАО «Варьеганнефть»
	ОАО «ВНГ»
	ООО «Автосервис»
	ООО «Нефтегазпроектстрой»
	ОАО «БЭПУС»
	Югнефтесервис
	ООО «Светма»
	ОАО «Негуснефть»
	ООО «Радоп»
	Экомет
	ВПТС
	Ньюко-Велл-Сервис
	СТО «Радуга»

	1
	Электромонтер
	24
	Ермолаева Н. Х.
	26
	
	
	
	2
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	2
	
	6
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	2
	Автомеханик
	21
	Демянчук Н. М.
	25
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	1
	
	3
	
	2
	
	3
	3
	3
	1
	
	1
	4
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Коммерсант на транспорте
	31А
	Цыганок Ю. Ю.
	27
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	1
	
	1
	1
	2
	1
	1
	3
	
	
	
	
	4
	2
	2
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	3
	2

	4
	Оператор нефтяных и газовых скважин
	35
	Кравченко Н. В.
	25
	2
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Электрогазосварщик
	37
	Приходько С. Я.
	26
	
	
	3
	
	
	
	
	2
	2
	
	1
	2
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	2
	
	
	
	3
	1
	1
	
	2
	1
	
	3
	

	Итого:
	129
	2
	1
	3
	2
	1
	1
	2
	3
	2
	2
	1
	6
	1
	15
	1
	4
	7
	3
	3
	1
	7
	20
	14
	4
	4
	3
	1
	1
	1
	3
	1
	1
	6
	2


Приложение 7
Выпуск и направление учащихся лицея в 2005 году (статистика)

	
	№ строки
	Кол-во человек
	В том числе по профессиям:

	
	
	
	Слесарь по ремонту автомобилей
	электромонтер
	Секретарь, референт
	Оператор нефтяных и газовых скважин
	Коммерсант на транспорте
	Портной, закройщик
	Повар, кондитер
	Слесарь по КИПиА
	Сварщик
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Дневное обучение – всего
	01
	226
	36
	18
	10
	53
	25
	19
	22
	26
	17
	

	Из них:

Направлено на работу – всего
	02
	90
	10
	12
	6
	21
	15
	4
	10
	6
	6
	

	В том числе на предприятия и в организации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОАО «Варьеганнефть»
	03
	8
	1
	1
	
	6
	
	
	
	
	
	

	ОАО «БЭПУС»
	04
	3
	
	1
	
	
	
	
	
	
	2
	

	ОАО «ВНГ»
	05
	9
	
	
	
	9
	
	
	
	
	
	

	ОАО «РГЭС»
	06
	5
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОАО «Лидер»
	07
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	УМП «РТС»
	08
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	ООО «Белые ночи»
	09
	2
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	

	ОАО «НьюкоВелСервис»
	10
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Администрация города
	11
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Другие организации
	12
	56
	7
	3
	5
	5
	15
	4
	10
	3
	4
	

	Поступило на учебу в ВУЗы и СУЗы
	13
	59
	9
	2
	2
	15
	9
	3
	2
	12
	5
	

	
Призвано на военную службу
	14
	41
	12
	4
	
	17
	1
	
	
	3
	4
	

	Предоставлено право свободного трудоустройства 
	15
	36
	5
	
	2
	
	
	12
	10
	5
	2
	

	В том числе из-за отсутствия рабочих мест
	16
	36
	5
	
	2
	
	
	12
	10
	5
	2
	


