Приложение № 1

к решению Думы города

от 30.04.2008 № 453
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте и Благодарственном письме 

Думы города Радужный


1. Почетная грамота Думы города Радужный (далее также – Почетная грамота) и Благодарственное письмо Думы города Радужный (далее также – Благодарственное письмо) являются формой поощрения за деятельность, направленную на обеспечение стабильности, благополучия города Радужный и рост благосостояния населения, высокое профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд, признание выдающихся заслуг в сфере общественной деятельности по защите прав человека, укреплению мира, развитию экономики, культуры, искусств, за значительный вклад в области образования, здравоохранения, охраны окружающей среды и обеспечению экологической безопасности, за личное мужество, самоотверженность и отвагу, проявленные при предотвращении аварий, тушении пожара, пресечении противоправных действий, спасении жизни людей, за иную деятельность, способствующую всестороннему развитию и благополучию города Радужный.


2. Почетной грамотой или Благодарственным письмом могут быть удостоены граждане Российской Федерации, проживающие на территории города Радужный и имеющие трудовой стаж не менее 10 лет. Почетной грамотой или Благодарственным письмом, наряду с гражданами, могут быть награждены юридические лица не в зависимости от организационно-правовой формы (далее также – юридические лица), а также индивидуальные предприниматели без образования юридического лица (далее также – предприниматели). Думой города может быть принято решение о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом без учета стажа работы в городе.
3. Расходы, связанные с награждением, осуществляются за счет средств местного бюджета.


4. Благодарственным письмом награждаются работники предприятий, учреждений, организаций города, представители общественных и религиозных объединений и предприниматели, за успехи в трудовой деятельности в связи с юбилейными датами.
5. Юбилейными датами считать:

- для граждан (50, 55, 60, 65 лет и далее кратно 5);

- для юридических лиц с момента его образования (10, 20, 30 лет и далее кратно 10);
- для предпринимателей с момента открытия предпринимательской деятельности (10, 20, 30 лет и далее кратно 10);


6. Ходатайствовать о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом могут:

- депутаты Думы города;

- глава города;

- юридические лица (в лице их представителей) или их коллективы;

7. Ходатайства о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом направляются в Думу города Радужный в письменной форме не позднее, чем за 30 дней до даты вручения.


8. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом представляются следующие документы:


- письменное ходатайство на имя председателя Думы города Радужный;


- представление к награждению Почетной грамотой Думы города или Благодарственным письмом Думы города согласно Приложению № 2 к настоящему Положению;


- копии имеющихся документов, подтверждающих достижения и заслуги кандидатов.


9. Награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом производится по решению Думы города.


10. Гражданину, награжденному Почетной грамотой, вручается Почетная грамота, согласно Приложению № 3 к настоящему решению, и  денежная премия в размере 2-х (двух) тысяч рублей. 


11. Гражданину, награжденному Благодарственным письмом, вручается Благодарственное письмо, согласно Приложению № 4 к настоящему решению, и  денежная премия в размере 1 (одной) тысяча рублей.

12. Вручение Почетной грамоты и Благодарственного письма осуществляется в торжественной обстановке на заседаниях Думы города или в трудовом коллективе награжденного гражданина при проведении торжественных мероприятий председателем Думы города, заместителем председателя Думы города или депутатом Думы города.


13. Повторное награждение Почетной грамотой и Благодарственным письмом возможно не ранее, чем через 5 лет после предыдущего награждения.


14. Награждение Почетной грамотой осуществляется не более 12 раз в год.

15. Награждение Благодарственным письмом осуществляется не более 24 раз в год.

____________________________

