Приложение

к решению Думы города

от 26.02.2015 № 557

Информация
о принятых мерах по представлениям Счетной палаты города Радужный, 

внесенным по результатам контрольных мероприятий проведенных в 2014 году
	№
	Реквизиты представления
	Исполнитель
	Резолютивная часть представления
	Принятые меры

	
	Представление №17-141/01-26  Плановое контрольное мероприятие в УП «Комбинат общественного питания» города Радужный по вопросу проверки законности использования муниципальной собственности, полноты начисления и своевременности перечисления предприятием в бюджет города части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных  обязательных платежей
	УП «Комбинат общественного питания» города Радужный


	3.1 Провести детальный анализ замечаний и нарушений, выявленных Счетной палатой при проведении проверки, разработать мероприятия, направленные на устранение выявленных нарушений
	·  Направлено письмо в адрес Комитета по муниципальному имуществу от 03.12.2014 г. № 01/07-306  (Приложение №1)
· Получен ответ от 23.12.2014 г. № 23-01/14/9969 (Приложение №2)

· Программа финансово-хозяйственной деятельности предприятия разработана учредителем (Приложение №3).

· В соответствии с Порядком согласования крупных сделок (Письмо от 16.12.2013 г. №23/01/148424) утвержденного Постановлением администрации города от 28.08.2013 г. №1792 была одобрена крупная сделка на 50000000,00 рублей. (Приложение №4).
· В настоящее время все крупные сделки согласовываются с собственником имущества. За нарушение порядка согласования крупных сделок юристу объявлен выговор (Приказ от 22.12.2014 г. № 182). (Приложение №5).


	
	
	
	3.2. В деятельности предприятия руководствоваться Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом № 161-ФЗ и иными нормативно-правовыми актами, регулирующими деятельность унитарных предприятий
	· В своей деятельности предприятие  руководствуется и в дальнейшем будет ещё более детально применять к руководству  законодательные акты РФ, Гражданский кодекс РФ, Федеральный закон №161-ФЗ и иные нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность предприятия

. 

	
	
	
	3.3. Привести устав и учетную политику предприятия в соответствие Федеральному закону №161-ФЗ, иным нормативно-правовым актам с учётом замечаний, указанных в акте проверки
	· Будут внесены изменения в Устав предприятия по распределению прибыли, созданию резервных фондов, созданию социальных фондов в срок до 01.04.2015 г.

· Согласно Положению по ведению бухгалтерского учета, утвержденного Приказом Минфина РФ от 16.10.2008 г. № 106 н (ПБУ 1/2008) приказом по предприятию утверждена учетная политика на 2015 г. с учетом замечаний. (Приложение №6) 

	
	
	
	3.4. Обеспечить защиту регистров бухгалтерского учета от несанкционированных исправлений
	· Бухгалтерский учет ведется с использованием регистров бухгалтерского учета, перечень и формы которых определены в типовой версии программы 1С:Бухгалтерия. Ответственным за ведение регистров бухгалтерского учета является главный бухгалтер, либо лицо, исполняющее обязанности главного бухгалтера, назначенное приказом по предприятию. (Приложение №7) 

	
	
	
	3.5. Оформление и заполнение форм первичного учета осуществлять в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.12.2011№402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и иными нормативно-правовыми актами в сфере бухгалтерского учета и организации услуг общественного питания
	· Указанные нарушения устранены и приведены в соответствие с требованиями Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ . 

За указанные нарушения главному бухгалтеру объявлен выговор (Приказ от 22.12.2014 г. № 182). (Приложение №5)

	
	
	
	3.6. Усилить контроль за организацией детского питания в школьных столовых, за соблюдением «Примерного 24-х дневного меню,,,». При замене продуктов, блюд и кулинарных изделий руководствоваться СанПиН 2.4.54.2409-08, Положением об организации питания учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений, утвержденного постановлением администрации города Радужный от 26.02.2013 №309. При приготовлении блюд не допускать использования продуктов питания с истекшим сроком годности
	· Издан приказ об усилении контроля  над  организацией питания учащихся общеобразовательных учреждений  от 12.01.2015 г. №003. (Приложение №8)

· Приказом от 12.01.2015 г. №001 назначено лицо, ответственное за производственный контроль. (Приложение №9)

· Виновным лицам объявлен выговор (Приказ № 167 от 02.12.2014 г. ) (Приложение №10)

· За нарушения СанПиН (использование продуктов питания с истекшим сроком хранения) заведующим производством объявлен выговор. (Приказ № 167 от 02.12.2014 г.) (Приложение №10)

	
	
	
	3.7. Провести сверку данных балансового учета УП «КОП» с данными реестра муниципальной собственности
	· Проведена сверка данных бухгалтерского учета УП «Комбинат общественного питания» города Радужный с данными реестра муниципальной собственности по состоянию на 30.12.2014 г.  Письмо от 30.12.2014 г. № 354 (Приложение №11)

	
	
	
	3.8. При составлении бухгалтерской отчетности предприятия достоверно отражать сведения о сложившейся задолженности
	· При составлении годовой отчетности будут достоверно отражены сведения о сложившейся задолженности.

	
	
	
	3.9. При расчете заработной платы руководствоваться Трудовым кодексом РФ, иными нормативно-правовыми актами, регулирующими условия оплаты труда. В дальнейшей деятельности не допускать необоснованные расходы в виде переплаты заработной платы
	· В дальнейшей деятельности не будут допущены необоснованные расходы в виде переплаты  заработной платы. 

	
	
	
	3.10. Рационально и эффективно использовать закрепленное за предприятием муниципальное имущество по прямому назначению в целях решения стоящих перед УП «КОП» задач; в дальнейшее деятельности при передаче имущества в аренду сумму арендной платы устанавливать в раз0мере, определенном собственником имущества
	· Краткосрочный договор аренды недвижимого муниципального имущества от 22.12.2013 г. №04 АР с ООО «Тотал» по объекту ресторан Радужный  будет досрочно расторгнут , так как в данный момент контрагент обратился в комитет по муниципальному имуществу с письмом  о выкупе данного объекта.

· Краткосрочный договор  аренды недвижимого муниципального имущества от 31.05.2013 г.  с ООО «Люм-Сервис»  по  объекту магазин-кафе «Мир детства» будет расторгнут по истечении срока договора с последующим вовлечением этого объекта для осуществления уставной деятельности предприятия.

Контрагенту направлено письмо от 15.01.2015 г. № 013  о расторжении договора (Приложение №12).

	
	
	
	3.11. Расчеты вознаграждения Комитету по УМИ (действующему от имени муниципального образования) по агентскому договору производить в соответствии с его условиями
	· Расчеты вознаграждения Комитета по УМИ по агентскому договору за 2013 г. возмещены, а за 2014 г. будут произведены в соответствии с  условиями агентского договора после сдачи годовой отчетности. 

	
	
	
	3.12. Провести работу по удержанию необоснованных расходов по заработной плате (процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях) в сумме 130329,62 рубля
	· Удержание излишне выплаченных сумм (неправильно установленная северная надбавка) из заработной платы у работников не представляется возможным, так как  в  соответствии со ст. 137 Трудового кодекса РФ удержания из заработной платы работников работодателем производятся для возврата сумм, излишне выплаченных работнику вследствие счетных ошибок, каковыми не являются переплаты в данном случае. Работник Быхало О.В. уведомлена о необходимости внесения денежных средств в кассу предприятия, с внесением денежных средств в кассу предприятия и удержанием из заработной платы не согласна. (Приложение №13). Право на получение  северной надбавки в размере 50% у   неё наступило с 01.09.2014 г.  Работник Мельникова В.Н. находится в отпуске по беременности и родам с 29.10.2014 г.  право на северную надбавку в полном размере у неё наступило с 07.12.2014 г.  

За неправильно установленные северные надбавки к заработной плате - специалисту по кадрам объявлен выговор (Приказ  от 22.12.2014 г. № 182) (Приложение №5)

	
	
	
	3.13. Перечислить в бюджет города Радужный часть чистой прибыли с учетом вознаграждения Комитету по УМИ по агентскому договору в сумме 112870 рублей
	· Чистая прибыль с учетом вознаграждения в сумме 112870 рублей перечислена платежным поручением №853  от 19.12.2014 г. (Приложение №14)


________________________________________
