Итоги социально-экономического развития города Радужный 
за январь-июнь 2022 года

Основные тенденции социально-экономического развития

Социально-экономическое положение города Радужный в январе-июне 2022 года характеризуется следующими макроэкономическими показателями:
	Показатели
	Январь-июнь 2021 года
	Январь-июнь 2022 года

	Индекс физического объема промышленного производства, %
	69,6
	85,9

	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал, %
	69,2
	2,4р.

	Ввод в действие жилых домов, тыс.кв. м
	6,6
	0,3

	Среднедушевые денежные доходы населения, рублей
	34 131,9
	35 531,3

	Реальные денежные доходы населения, %
	100,2
	94,7

	Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата 1 работника, в рублях
	77 437
	85 568

	Реальная заработная плата, %
	110,5
	94,8

	Индекс физического объема оборота розничной торговли, % 
	93,2
	92,0

	Индекс физического объема платных услуг населению, %
	100,2
	88,3

	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению,  (на конец периода), %
	1,7
	0,68



Реальный сектор экономики

Промышленное производство

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям – производителям промышленной продукции за январь-июнь 2022 года составил 15 377,0 млн. рублей. Индекс промышленного производства к уровню января-июня 2021 года составил 85,9%, в том числе по видам экономической деятельности: 
«Добыча полезных ископаемых» - 86,6%;
«Обрабатывающие производства» - 59,9%;
«Обеспечение электрической энергией, газом паром; кондиционирование воздуха» - 98,7%;
 «Водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» - 92,4%.
Структура промышленного комплекса по-прежнему характеризуется преобладанием добывающих производств, на их долю приходится 85,5% от общего объема отгруженной промышленной продукции. Доля остальных видов экономической деятельности менее значительна: на обрабатывающий сектор приходится 4,4% всего промышленного производства, на долю обеспечение электрической энергией, газом паром; кондиционирование воздуха – 9,4%, на долю водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 0,7%. 
Нефтегазодобывающая отрасль на территории города представлена предприятиями занимающимися предоставлением услуг по бурению, связанному с добычей нефти, газа и газового конденсата и прочих услуг, связанных с добычей нефти и газа.
Объем нефтедобывающей отрасти в январе-июне 2022 года в стоимостном выражении составил 13 141,1 млн. рублей или 86,6 % к уровню прошлого года в сопоставимых ценах. 
Наиболее крупными предприятиями отрасли на территории города являются: Нижневартовский филиал ПАО НК «РуссНефть», АО «Негуснефть», ООО «РуссИнтеграл-Варьеганремонт», ООО «РуссИнтеграл-Пионер», ООО «РуссИнтеграл-Бурение», ООО «Варьеганская нефтяная буровая компания».
В январе-июне 2022 года объем отгруженной продукции по виду экономической деятельности «обрабатывающие производства» составил 673,2 млн. рублей или 59,9% к уровню соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах. 
Основными предприятиями отрасли «обрабатывающие производства» на территории города являются: ООО «Варьегансерсис», ООО «Радоп», ООО «Алмаз-Нефтесервис».
Сектор промышленности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» стабильно обеспечивают потребности города в энергоресурсах.
По итогам января-июня 2022 года по данному виду экономической деятельности объем отгруженной продукции составил 1 454,5 млн. рублей или 98,7% к уровню соответствующего периода 2021 года в сопоставимых ценах.
Предприятиями теплоэнергетики выработано 244,0 тыс. Гкал теплоэнергии или 102,5% к уровню января-июня 2021 года. 
Объем отгруженной продукции по виду экономической деятельности «водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» за январь-июнь 2022 года составил 108,2 млн. рублей или 92,4% к уровню соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах. 
Объем оказания услуг водоснабжения, водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, деятельности по ликвидации загрязнений определяется работой филиала АО «Горэлектросеть» Водоканал города Радужный, муниципального унитарного предприятия по утилизации отходов.

Инвестиции

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям в действующих ценах за счет всех источников финансирования в январе-июне 2022 года по предварительной оценке составил 1 716,9 млн. рублей, что в 2,4 раза больше уровня соответствующего периода 2021 года в сопоставимых ценах. 
В составе капитальных вложений в основной капитал по видам экономической деятельности лидируют инвестиции в добычу полезных ископаемых, удельный вес которых составляет 62,2%. 
Основной целью инвестирования в основной капитал, как и в предыдущие годы, являлась замена изношенной техники и оборудования, внедрение новых производственных технологий и строительство зданий производственного назначения.
В целях привлечения инвестиций в экономику города Радужный ведется активная работа по повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования.
Сформирована нормативно-правовая база, устанавливающая виды и формы поддержки инвестиционной и предпринимательской деятельности, регулирующая порядок заключения концессионных соглашений, муниципально-частного партнерства. 
Ведется работа по обеспечению открытости инвестиционного процесса и доступности информации об инвестиционном потенциале города. На официальном сайте администрации города Радужный функционирует специализированный раздел «Инвестиции. Формирование благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности», где в открытом доступе размещается информация о реализуемых и планируемых к реализации инвестиционных проектах, сформированных инвестиционных площадках, о формах поддержки и прочая информация, полезная для инвесторов и субъектов предпринимательства, которая постоянно обновляется и актуализируется. Для оперативного решения возникающих у инвесторов вопросов организован канал прямой связи. 
Одним из инструментов создания информационного поля для инвесторов, выступает инвестиционный паспорт города Радужный. На постоянной основе ведется работа по его наполнению и актуализации.
Ежегодно публикуется инвестиционное послание главы города Радужный в средствах массовой информации.
Действует механизм по сопровождению инвестиционных проектов по принципу «одного окна», позволяющий инвестору получить полный комплекс услуг, связанных с реализацией инвестиционного проекта на территории города Радужный.
С целью практического взаимодействия субъектов предпринимательской деятельности с администрацией города, продолжается работа двух советов: совет по вопросам развития инвестиционной деятельности в городе Радужный и координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства города Радужный. Данные институты являются механизмами обратной связи с бизнесом. Они позволяют вовлекать представителей предпринимательского сообщества в рассмотрение вопросов инвестиционной и предпринимательской деятельности.
Продолжается реализация мероприятий предусмотренных портфелями проектов, основанными на целевых моделях, упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности, определенных перечнем поручений Президента Российской Федерации.
Для исключения избыточных административных нагрузок на бизнес и предотвращения возникновения необоснованных расходов для бизнеса и бюджета города администрацией города Радужный при разработке муниципальных правовых актов проводится оценка регулирующего воздействия. В течение января-июня 2022 года было проведено 46 ОРВ проектов муниципальных нормативных правовых актов (НПА).
Объем работ и услуг по виду экономической деятельности «Строительство» за январь-июнь 2022 год составил 1 140,4 млн. рублей, или 108,5% к уровню соответствующего периода 2021 года.
В течение января-июня 2022 года введены в эксплуатацию в ходе строительства 299 квадратных метров индивидуального жилья. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

По состоянию на 1 января 2022 года общая площадь жилищного фонда в городе составила 771,0 тыс.кв.м и увеличилась на 0,8% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, что обусловлено вводом в эксплуатацию жилых помещений в многоквартирном доме и объектов индивидуального жилищного строительства. 
Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общем объеме жилищного фонда составляет 100,0%.
Структура жилищного фонда муниципального образования на 98,4% представлена частной, на 1,6% муниципальной формами собственности
Жилищно-коммунальные услуги в муниципальном образовании оказывают 9 предприятий жилищно-коммунального хозяйства различных форм собственности, из них 3 – организации, оказывающие коммунальные услуги и 6 – организации на рынке жилищных услуг. 
Организациями, оказывающими коммунальные услуги в городе, являются – муниципальное унитарное предприятие «Радужныйтеплосеть» города Радужный, филиал АО «Горэлектросеть» «Радужнинские городские энергетические сети», муниципальное унитарное предприятие по утилизации отходов города Радужный.
В целях создания условий для развития конкуренции на рынке услуг жилищно-коммунального хозяйства в городе реализуются 2 концессионных соглашения в отношении объектов централизованной системы холодного водоснабжения и централизованной системы водоотведения.
На рынке жилищных услуг услуги оказывают 5 управляющих компаний, из них 4 частной формы собственности: ООО «Веста», ООО «Дом-сервис», ООО «Жилищно-эксплуатационный сервис», ООО «Субъект», одно муниципальное унитарное  предприятие УПСА по ООГХ города Радужный и одно предприятие АО «Югра-экология» по транспортировке твердых коммунальных отходов. 
На 01.07.2022 года общая дебиторская задолженность за ЖКУ составила 67,1 млн. рублей (на 01.07.2021 – 69,9 млн. рублей), из них доля задолженности населения в общем объеме дебиторской задолженности ЖКК – 76,9% (01.07.2021 года – 78,7%). 
Уровень собираемости платежей за жилищно-коммунальные услуги за январь-июнь 2022 года составил 99,0% от начисленной суммы (январь-июнь 2021 года – 99,0%).
С целью обеспечения мер по защите малообеспеченных слоев населения на конец июня 2022 года 898 семьям предоставлены субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг, численность лиц проживающих в семьях получателей субсидий – 2 681 человек. Сумма выплаченных субсидий составила 12,8 млн. рублей. За соответствующий период прошлого года количество семей, получивших субсидии составляло 1 103, численность лиц проживающих в семьях получателей субсидий – 3 344 человек, сумма выплаченных субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг – 17,6 млн. рублей.

Малое и среднее предпринимательство

По состоянию на 01.07.2022 года по данным единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы РФ на территории города зарегистрировано 1 146 субъекта малого и среднего предпринимательства (январь-июнь 2021 году 1 138 субъектов МСП), в том числе:
287 - малые предприятия (с учетом микропредприятий) (январь-июнь 2021 года – 310);
9 - средние предприятия (январь-июнь 2021 года – 8); 
850 - индивидуальные предприниматели (январь-июнь 2021 года – 820).
Малые и средние предприятия в городе Радужный составляют существенную часть сектора розничной торговли, в значительной мере формируют рынок услуг, занимают уверенные позиции в области строительства, малого производства, а также транспорта. 
В январе-июне 2022 года в структуре распределения малых и средних предприятий по видам экономической деятельности по-прежнему значительное количество сконцентрировано в сфере оптовой и розничной торговли (26,5% от общего количества малых и средних предприятий), строительстве (12,0%) и транспортной сфере (10,9%). 
Основным инструментом решения стратегических задач, направленных на создание благоприятных условий для развития предпринимательской инициативы является реализация муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Радужный». Программа направлена на обеспечение доступности финансовой, имущественной и информационно - консультационной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства.
В 2022 году на финансирование мероприятий Программы предусмотрено 2 856,00 тыс. рублей, из них: 2 713,20 тыс. рублей - средства бюджета автономного округа и 142,80 тыс. рублей - средства бюджета города Радужный. По состоянию на 01.07.2022 года мероприятия муниципальной программы региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» и региональный проект «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса» реализованы. Определены 22 получателя финансовой поддержки, в том числе 1 начинающий предприниматель.
В рамках оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании сформирован перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение или пользование субъектам малого и среднего предпринимательства. В Перечень включено 15 объекта недвижимого муниципального имущества. Общая площадь объектов муниципального имущества, включенного в этот перечень, составляет 18 824,5 кв. метров.
Малый бизнес активно привлекается к муниципальным закупкам. В январе-июне 2022 года у субъектов малого предпринимательства размещено заказов для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений на 162,1 млн. рублей, что составило 32,1% от совокупного годового объема закупок. 
[bookmark: _GoBack]Одним из направлений государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости населения»  является содействие развитию предпринимательства и самозанятости безработных граждан, в рамках которого предусмотрено оказание финансовой помощи безработным гражданам, желающим зарегистрировать собственный бизнес. За январь-июнь 2022 года оказана финансовая помощь безработным гражданам, желающим зарегистрировать собственный бизнес, в результате чего зарегистрировали предпринимательскую деятельность 15 человек из числа безработных.

Бюджетная система

Бюджет муниципального образования за январь-июнь 2022 года исполнен по доходам в размере 1 639,7 млн. рублей (январь-июнь 2021 года – 1 482,5 млн. рублей), в том числе безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы составили 1 173,8 млн. руб. (январь-июнь 2021 года – 1 114,9 млн. руб.) и по расходам 1 498,8 млн. рублей (январь-июнь 2021 года – 1 459,4 млн. рублей).
Доходы

Фактическое поступление доходов за январь-июнь 2022 года с учетом безвозмездных перечислений из вышестоящего бюджета, безвозмездных перечислений от прочих организаций составило 1 639,7 млн. рублей. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года поступления увеличились на 157,2 млн. рублей. Налоговые и неналоговые доходы составили 403,6 млн. рублей (январь-июнь 2021 года – 367,6 млн. руб.). Собственные доходы увеличились по сравнению с соответствующим периодом прошлого года на 36,0 млн. рублей.
По налоговым доходам за январь-июнь 2022 года поступило 342,6 млн. рублей или 20,9% к общему исполнению. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года налоговые поступления увеличились на 29,2 млн. руб. или 9,3%. Основную долю в налоговых доходах составляет налог на доходы физических лиц – 261,1 млн. рублей (76,2%). В налоговых доходах налог на совокупный доход составил 61,7 млн. рублей (18,0%).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
По неналоговым доходам поступления составили 60,9 млн. рублей или    3,7% к общему исполнению. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года (январь-июнь 2021 года – 54,2 млн. руб.) неналоговые доходы увеличились на 6,7 млн. рублей.
Безвозмездные перечисления составили за январь-июнь 2022 года 1 173,8 млн. рублей или 71,6% к общему исполнению. 
Основным источником поступления в доходную часть бюджета города являются безвозмездные перечисления из бюджета автономного округа - дотации, субсидии, субвенции, трансферты. 

Расходы

Исполнение по расходам составило за январь–июнь 2022 года 1 498,8 млн. рублей. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года расходы увеличились на 39,4 млн. рублей.
Расходы бюджета города Радужный в январе–июне 2022 года имели программную структуру, основу которой составляли 21 муниципальные программы. Применение программно-целевого метода планирования и исполнения бюджета способствовало повышению результативности бюджетных расходов, ответственности и заинтересованности исполнителей программ за достижение наилучших результатов в рамках ограничения финансовых ресурсов. Всего на реализацию муниципальных программ было направлено 1 476,4 млн. рублей, что составило 45,5% к уточненному плану на 2022 год. Удельный вес программно-целевых расходов сложился в размере 98,5% к общему объему исполненных расходов (январь-июнь 2021 год – 98,0%).
	Расходная часть бюджета города сохранила свою социальную направленность. Приоритетным направлением бюджета города в течение января-июня 2022 года в области расходов по-прежнему являлась социальная сфера, что обеспечило удовлетворение потребностей граждан в услугах образования, физической культуры и спорта, создание условий для культурного и духовного развития жителей города. В общем объеме расходов в январе–июне 2022 года наибольший удельный вес занимали расходы на образование – 58,4%.

Потребительский рынок

По состоянию на 01.07.2022 года сфера потребительского рынка насчитывала 376 объектов торговли, общественного питания: 219 магазинов (82 – продовольственные, 121 – непродовольственные, 15 – со смешанным ассортиментом товаров, 1 – магазин - склад), 17 торговых комплексов, 35 павильонов, 3 киоска, 30 объектов мелкорозничной торговли, 1 универсальный рынок, 71 объект общественного питания на 8 020 посадочных мест.
Оборот розничной торговли в январе-июне 2022 года составил 4 635,3 млн. рублей, что в действующих ценах больше аналогичного показателя соответствующего периода 2021 года на 390,7 млн. рублей, уменьшение в сопоставимых ценах – 8,0%. В расчете на 1 жителя товарооборот за январь-июнь 2022 года составил 104,0 тыс. рублей (январь–июнь 2021 года – 96,0 тыс. рублей). 
На территории города продолжается расширение федеральных торговых сетей, таких как «Магнит», «Монетка», «Красное&Белое», «Пятерочка». Развитие предприятий сетевого направления оказывает влияние на удовлетворение покупательского спроса, улучшение качества торгового обслуживания, а также способствует росту конкуренции на потребительском рынке. Наряду с развитием сетевого принципа организации торгового обслуживания на территории города присутствуют продовольственные магазины «шаговой доступности», магазины «эконом-класса». Кроме того, организована нестационарная торговля, которая осуществляется с помощью специально оборудованных трейлеров, с их помощью реализуется продукция, производимая местным предприятием пищевой промышленности ОАО «Хлебозавод». 
За январь-июнь 2022 года населению города предоставлено платных услуг в сумме 1 401,7 млн. рублей или 88,3% к уровню соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах. В расчете на 1 жителя объем платных услуг в январе-июне 2022 года составил 31,4 тыс. рублей (январь-июнь 2021 года – 32,7 тыс. рублей).
По-прежнему более половины от общего объема платных услуг приходится на услуги «обязательного характера» (жилищно-коммунальные услуги, услуги связи и отдельные виды бытовых услуг). 

Уровень жизни населения

В январе-июне 2022 года среднедушевые денежные доходы населения составили 35 531,3 рублей, номинально увеличились по сравнению с соответствующим периодом 2021 годом на 4,1%. Достигнутый уровень денежных доходов населения позволяет обеспечивать 1,9 бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения (18 625 рублей). 
Реальные располагаемые денежные доходы населения (скорректированные на уровень инфляции) оцениваются – 94,7%.

Среднемесячная заработная плата работников

Заработная плата – это главный элемент в структуре денежных доходов населения. По итогам января-июня 2022 года начисленная среднемесячная заработная плата на одного работающего по крупным и средним предприятиям города составила 85 568,0 рублей, номинально увеличившись на 10,5%. Соотношение средней заработной платы к бюджету прожиточного минимума для трудоспособного населения (20 302 рублей) составило 4,2.
Оплата труда работников бюджетного сектора соответствует целевым ориентирам, установленным в указах Президента Российской Федерации.

Динамика среднемесячной заработной платы  по отдельным категориям работников бюджетной сферы
                                
	
	Январь-июнь 2021 года
	Январь-июнь 2022 года
	Темп роста,
%

	Образование
	
	
	

	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	93 132,3
	105 028,4
	112,7

	Педагогические работники учреждений дополнительного образования детей
	80 588,2
	93 745,1
	116,3

	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений
	68 520,8
	76 507,3
	111,6

	Культура
	
	
	

	Работники учреждений культуры
	69 989,7
	74 978,41
	107,1

	Педагогические работники дополнительного образования детей
	86 359,7
	97 252,63
	112,6



Администрацией города ведется мониторинг по выплатам заработной платы в организациях города. Задолженность по выплате заработной платы работникам бюджетной сферы и муниципальных предприятий отсутствует.

Пенсионное обеспечение 

Число получателей пенсий, состоящих на учете в Государственном учреждении – Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Радужный Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, на 01.07.2022 года составило 11 808 человек или 26,6% от общей численности постоянного населения муниципального образования (на 01.07.2021 года – 26,5%). 
По состоянию на 01.07.2022 года 2 418 пенсионеров города Радужный являлись участниками системы дополнительного пенсионного обеспечения. Охват пенсионеров дополнительным пенсионным обеспечением по итогам января-июня 2022 года – 20,5%. За 6 месяцев 2022 года сумма выплаченного дополнительного пенсионного обеспечения составила 13 913,8 тыс. рублей. Средний размер дополнительной пенсии на 01.07.2022 года составил 959,1 рублей.
Средний размер дохода пенсионера по городу на 1 июля 2022 года составил 25 643,7 рублей и в 1,6 раза превысил бюджет прожиточного минимума пенсионера (16 067 рублей).

Демография

По предварительной оценке численность постоянного населения города Радужный на 01.07.2022 года составила 44,6 тыс. человек.
Естественный прирост населения города за отчетный период составил 99 человек.
Количество родившихся в январе–июне 2022 года уменьшилось на 8,5% или до 213 человек (январь-июнь 2020 года – 233 человек). Общий коэффициент рождаемости составил 4,8 промилле (число родившихся на 1 тысячу жителей).
Одним из благоприятных факторов демографического развития города на протяжении ряда лет является устойчивая тенденция превышения рождаемости над смертностью. Эта тенденция сохранилась и в январе-июне 2022 года, количество родившихся в 1,8 раза превысило число умерших.
За январь-июнь 2022 года число умерших составило 114 человек, и осталось на том же уровне с соответствующим периодом 2021 года. Общий коэффициент смертности на 1000 населения в отчетном составил 2,5 промилле.
В январе-июне 2022 года прирост населения преобладал над оттоком. Миграционный прирост составил 174 человек (январь-июнь 2021 года Миграционный прирост составил 57 человек). 

Рынок труда

По итогам января – июня 2022 года численность экономически активного населения муниципального образования составила 17,3 тыс. человек или 38,8% от общей численности населения города. Из числа экономически активного населения в экономике были заняты 17,2 тыс. человек или 99,3%. Среднесписочная численность работающих по полному кругу организаций составила 12,3 тыс. человек или 91,6% к соответствующему периоду прошлого года. Преобладающая часть занятого населения – 10,0 тыс. человек сосредоточена на крупных и средних предприятиях и организациях (январь–июнь 2021 года – 11,2 тыс. человек).
За январь-июнь 2022 года в службу занятости населения обратились     861 граждан за содействием в поиске подходящей работы (граждане, желающие сменить место работы, безработные граждане, учащиеся, выпускники организаций профессионального образования, граждане предпенсионного и пенсионного возраста, инвалиды, многодетные родители, родители, воспитывающие детей-инвалидов и др.). За этот же период при содействии органов службы занятости населения трудоустроено 379 человека, или 44% от численности граждан, обратившихся по вопросу трудоустройства.
На конец июня 2022 года, число граждан обратившихся за содействием в поиске подходящей работы составило 239 человек. По сравнению с соответствующим периодом 2021 года численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, уменьшилось на 279 человека или в 2,1 раза.
По состоянию на 30 июня 2022 года численность безработных, имеющих официальный статус безработного, составила 127 человек. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года численность безработных уменьшилась в 2,6 раза. Абсолютная численность безработных уменьшилась на 211 человек. 
Показатель уровня регистрируемой безработицы по городу на 30 июня 2022 года составил 0,68% от экономически активного населения.
В целях обеспечения на территории автономного округа государственных гарантий гражданам в области содействия занятости населения и защиты от безработицы, действует государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости населения». Кроме того, в целях создания условий для эффективного поведения молодежи на рынке труда в городе реализуются мероприятия, направленные на содействие трудоустройству, в рамках муниципальной программы «Содействие занятости населения города Радужный».
Всего за январь-июнь 2022 года, по мероприятиям активной политики по содействию занятости населения, трудоустроены 305 человек, из них 152 человека принимали участие в оплачиваемых общественных работах; временно трудоустроены 106 подростков от 14 до 18 лет; трудоустроены 16 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы; трудоустроено 2 человека, из числа безработных граждан в возрасте от 18 – 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, трудоустроено 14 безработных пенсионного возраста. Организована стажировка 2 инвалидов молодого возраста, получивших инвалидность впервые. Кроме того, 305 человека из числа безработных направлены на профессиональное обучение, подготовку и повышение квалификации.
Активная политика в сфере занятости населения в течение января–июня 2022 года способствовала созданию 144 постоянных рабочих мест субъектами малого предпринимательства.

Развитие социальной сферы 

Образование.

Сфера образования города Радужный представлена 17 муниципальными организациями, подведомственными управлению образования и молодежной политики администрации города Радужный, из них:
9 – дошкольных образовательных организаций;
6 – общеобразовательных организаций;
2 – организации дополнительного образования детей.
	По состоянию на 30.06.2022 года сеть муниципальных дошкольных образовательных учреждений включает 9 учреждений, в которых 108 групп общеразвивающей направленности, в том числе 9 групп комбинированной направленности от 3-х лет. Общая численность детей, получающих дошкольное образование – 2 475 человек, из них 15 детей-инвалидов.
Доступность дошкольного образования для детей от полутора лет является стопроцентной. Желающие родители имеют возможность определить своих детей в ДОО в возрасте от одного года.
В связи с ликвидацией очередности в ДОО, в городе Радужный услуги индивидуальных предпринимателей, «семейные группы» в сфере дошкольного образования не пользуются спросом, и открытие их не планируется. 
Сеть общеобразовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования включает 6 учреждений. В школах города обучаются 5 517 учащихся. 
В первую смену обучаются 63% обучающихся (66% учащихся 1-4 классов). Уменьшение доли обучающихся в первую смену по сравнению с  2020 годом связано с необходимостью соблюдения ограничений в связи с вступлением в силу Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)». Увеличение количества обучающихся во вторую смену является временным фактором, продиктованным исключительно мерами защиты здоровья учеников, учителей, родителей. К прежним условиям обучения образовательные организации вернутся при стабилизации эпидемиологической ситуации и отмены действия ограничительных мер.
Обеспеченность местами в общеобразовательных организациях города составила 70,5%, в детских дошкольных образовательных организациях – 91,2%.
По состоянию на 30.06.2022 года сеть муниципального дополнительного образования детей включает 2 автономные организации. Общая численность детей, получающих дополнительное образование составляет 1670 человек.
Для реализации программ дополнительного образования используются учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников, помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством, лаборатории и мастерские, студии и хореографические залы для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством. Также для организации учебного процесса в системе дополнительного образования задействованы информационно-библиотечные центры с рабочими зонами, оборудованными читальными залами, медиатекой, актовые и спортивные залы, спортивные площадки, тиры, бассейны. 
Доступность дополнительного образования у различных поставщиков услуг обеспечивается через систему персонифицированного финансирования дополнительного образования. В рамках системы обучающимся выдаются, сертификаты дополнительного образования. Общее число выданных сертификатов составляет 7889. В 1 полугодии 2022 года в системе персонифицированного финансирования работают 2 учреждения, подведомственные управлению образования (МАУ ДО ЦТР «Детвора», МАУ ДО «Компьютерная школа»), учреждение, находящееся в ведомстве Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа-Югры - обособленное подразделение АУ «Региональный молодежный центр» (Детский технопарк «Кванториум») и ЧОУ ВУЦ «Нефтяник» ДПО. По сертификатам ПФДО в 1 полугодии 2022 года обучилось 715 детей в возрасте 5-18 лет, что составляет 9,6%. 
В рамках реализации регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» (Ханты-Мансийский автономный округ – Югра) во всех образовательных организациях разработаны программы воспитания, в которые включен комплекс мероприятий по гражданско-патриотическому, военно-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию.
Количество вовлеченной молодёжи города в патриотические мероприятия составило 4918 человек, всего вовлеченных граждан в систему патриотического воспитания в отчетном периоде 2022 года составляет   9810 человек.
Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования в 1 полугодии 2022 года составила 3 698 человек.
В рамках реализации проекта «Социальная активность» обучающиеся и молодежь города,количество молодых людей в возрасте 14 – 30 лет, вовлеченных в реализуемые проекты и программы в сфере выявления, поддержки и развития способностей инициативной, творческой и талантливой молодежи, поддержки талантливой молодежи в 1 полугодии 2022 года составил 3215 человек. Доля молодежи, задействованной в мероприятиях творческой направленности, от общего числа молодежи в городе Радужный – 26%. Численность молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность – 3 274 человека. 

Культура и искусство

Сфера культуры города представлена клубным учреждением - АУК «Дворец культуры «Нефтяник». Библиотечное обслуживание жителей города осуществляет БУК «Библиотечно-музейный центр», которое состоит из центральной библиотеки и 2-х филиалов и эколого-этнографического музея.
Обеспеченность населения учреждениями культурно - досугового типа составляет 50%. Обеспеченность населения библиотеками – 100% к нормативу, музеями – 50%.
С целью реализации творческих способностей горожан организована работа 41 клубного формирования с общим количеством участников 481 человек, из них 22 клубных формирований для детей до 14 лет.
Шесть художественных коллективов учреждения имеют звание «Образцовый художественный коллектив» и один коллектив – звание «Народный художественный коллектив». 
Для удовлетворения культурных потребностей горожан и их творческой самореализации продолжено проведение городских праздников, представлений, конкурсов и фестивалей. Всего в январе-июне 2022 года культурно - досуговым учреждением города ДК «Нефтяник» проведено 146 мероприятия различной направленности, количество посетивших составило 55 961 человек.
	Показатель посещения библиотек в 1 полугодии 2022 года составляет 63156 человек, из них число обращений к веб-сайту БУК «БМЦ» – 7017. За отчетный период пользователями библиотек стали 6 997 человек, из них дети до 14 лет – 2 923 человек, молодежь от 15 до 30 лет – 1336 человек, старшее поколение – 879 человек. Количество выданных документов на различных носителях – 109 350 экземпляров. 
Процент охвата населения библиотечным обслуживанием составляет 16,0%.
За отчетный период 2022 года библиотеками проведено 566 мероприятий, из них для детей до 14 лет – 301, которые посетило 11 337 человек, из них дети до 14 лет –8 201 человек.
По запросам пользователей выполнено справок и предоставлено консультаций – 13576. 
В 1 полугодии 2022 года библиотечный фонд увеличился на 587 экземпляров и составляет 125 549 экземпляров документов.
В библиотеках за 1 полугодие 2022 года проведено 566 мероприятий, из них для детей до 14 лет – 301, посещение которых составило 11337 чел., из них дети до 14 лет – 8201 чел.
Продолжает свою работу эколого-этнографический музей. В январе-июне 2022 года проведено 168 мероприятий, экскурсионных мероприятий 149; из них – обзорных экскурсий – 25, музейных уроков – 58, тематических экскурсий– 9, игровых мероприятий – 53, пленэров - 4. Массовых мероприятий – 2, культурно-образовательных – 1. 
Всего за I полугодие 2022 года музей посетили 5 361 человек. Из них взрослых – 1 154, школьников – 2 362, дошкольников – 1 280, студентов – 106, посетителей льготной категории (пенсионеры) – 453. Количество индивидуальных посетителей за отчетный период составило 1 587 человек.
В фонде музея хранится 9 805 единиц хранения из них, 7 445 единиц -  предметы материальной и духовной культуры основного фонда, 2 360 единиц - научно-вспомогательный фонд. За отчетный период фонд музея пополнился на 258 предметов.
За первое полугодие 2022 года в эколого-этнографическом музее работала 21 выставка, 16 выставок организовано в текущем году и 5 переходящих.

Физическая культура и спорт

Система физической культуры и спорта в городе включает: 93 спортивных сооружения (с учетом образовательных учреждений).
Деятельность спортивных учреждений направлена на реализацию комплекса мер по развитию профильных видов спорта, а так же массовой физической культуры, как одного из основных средств вовлечения детей и подростков в занятия спортом, привития интереса к здоровье формирующему и здоровье сберегающему образу жизни, популяризацию видов спорта, увеличение количества отделений и занимающихся по видам спорта в спортивных школах, поддержка спорта высших достижений, проведение городских спортивно – массовых мероприятий, обеспечение учебно–тренировочной и соревновательной деятельности сборных команд города по видам спорта.
Единовременная пропускная способность спортивных сооружений -       2 214 человек.
Обеспеченность спортивными сооружениями составила 39,3% к нормативу, физкультурно-спортивными залами – 64,7%, бассейнами - 15,4%.
Всего в городе в январе-июне 2022 года культивировалось 19 видов спорта.
За 1 полугодие 2022 года учреждениями, подведомственными УКСиМП, было проведено 220 спортивно–массовых мероприятий, в которых приняло участие 6 176 человек из них: выездные – 676 человек, городские (включая онлайн мероприятия: мастер-классы, зарядки, флэшмобы, лагеря) – 5500 человека. Завоевано на соревнованиях - 283 медали, из них: на региональных - 232 медали, на межрегиональных – 29, на всероссийских – 22, (январь–июнь 2021 года – 195 мероприятий, количество участников – 7 094 человек). 
	В спортивных учреждениях, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации города Радужный предоставляются муниципальные услуги по спортивной подготовке. 
	В рамках муниципальной программы города Радужный «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи города Радужный» на базе спортивных учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации города Радужный были организованы лагеря с дневным пребыванием детей, в период весенних и летних школьных каникул 2022 года с общим охватом детей 350 человек: 
- МАУ СШОР «Юность» - 220 человек; 
- АУ «Дворец спорта» города Радужный - 50 человек; 
- АУ СК «Сибирь» города Радужный - 40 человек; 
- АУ ПБ «Аган» города Радужный - 40 человек. 
По целевым путевкам Департамента физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с 01 июня по 12 июля 2022 года выехало 22 ребенка в детский спортивно-оздоровительный лагерь «Здравница», расположенный по адресу: республика Крым, город Евпатория.
